
Temeljem članka 81. stavka 2. Statuta Srednje waldorfske škole u Rijeci i članka 127. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 
151/22,155/23, 156/23), Školski odbor Srednje waldorfske škole u Rijeci raspisuje 
 

NATJEČAJ 
 

za izbor i imenovanje ravnatelja Škole (m/ž) 
 

UVJETI: 
 
1. završen studij odgovarajuće vrste za rad na radnom mjestu nastavnika ili stručnog 
suradnika u školi, a koji može biti:  
a) sveučilišni diplomski studij ili 
 b) integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij ili  
c) specijalistički diplomski stručni studij; 
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavnika ili 
stručnog suradnika, osim u slučaju iz članka 157. 
stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi 
2. uvjete propisane člankom 106. ovoga Zakona, 
 3. najmanje osam godina radnog iskustva u školskim ili drugim ustanovama u 

sustavu obrazovanja ili u tijelima državne uprave nadležnim za obrazovanje, od 

čega najmanje pet godina na odgojno-obrazovnim poslovima u školskim 

ustanovama 

4. završenu waldorfsku naobrazbu na instituciji koju priznaje međunarodno 

waldorfsko udruženje  

5.izražene liderske i menadžerske sposobnosti za uspješno vođenje Škole.  

 
Osim osobe koja je završila neki od gore navedenih studija, ravnatelj škole može biti i 
osoba koja je završila stručni četverogodišnji studij za učitelja kojim se stječe 240 
ECTS bodova. 
 
Iznimno, ravnatelj može biti osoba koja ne ispunjava uvjete iz stavka 1. alineja 1. ovoga 
članka ako u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja obavlja dužnost ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja 
propisane Zakonom o osnovnom školstvu (Narodne novine 59/90., 26/93., 27/93., 
29/94., 7/96., 59/01., 114/01. i 76/05.). 
 
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj kandidati su obvezni priložiti u 
izvorniku ili ovjerenoj preslici sljedeću dokumentaciju: životopis, dokaz o državljanstvu, 
diplomu odnosno dokaz o vrsti i razini obrazovanja, dokaz o završenoj waldorfskoj 
naobrazbi, dokaz o radnom iskustvu  ( elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji HZMO-a i potvrda školske ustanove o vrsti i poslova 
), dokaz o položenom stručnom ispitu odnosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita, uvjerenje nadležnog suda da osoba nije pod istragom i da 
se protiv osobe ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa 
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u školskoj ustanovi iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi (ne starije od 8 dana od dana objave natječaja ) 
 
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim 
propisima, dužan/na je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i priložiti sve 
dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se poziva te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
 
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21) uz prijavu na natječaj dužan/na je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti  sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:  
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 
 
Informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju nalaze se na poveznici: 
 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za
%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf 
 
 
Kandidati /kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 
157/13., 152/14., 39/18., 32/20.) uz prijavu na javni natječaj dužni su, osim dokaza o 
ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom. 
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju temeljem Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata  (NN br. 84/21.) dužni su pored dokaza o 
ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, dostaviti dokaze potrebne za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju koji se nalaze na poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 
Informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju nalaze se na poveznici:  
 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%
20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 
 

Ravnatelj se imenuje na vrijeme od 3 (tri) godine. Ista osoba može biti ponovno 
imenovana za ravnatelja. 
 

Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana od dana objave natječaja pri 
Hrvatskom zavodu za zapošljavanje. 
 
Nepotpune i nepravovremene prijave  neće se razmatrati. 
Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola pod jednakim uvjetima.  
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O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku. Urednom 
prijavom smatra se pravovremena prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u javnom natječaju. 
 
U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 27. 
travnja 2018. godine o zaštiti pojedinaca  u svezi s obradom osobnih podataka i o 
slobodnom kretanju takvih podataka, svi dokumenti dostavljeni na natječaj poslani su 
slobodnom voljom kandidata, te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih 
podataka, a koji će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja natječajnog postupka. 
 
Prijavom na natječaj kandidati su suglasni da Srednja waldorfska škola u Rijeci kao 
voditelj zbirke osobnih podataka može prikupljati, obrađivati i koristiti osobne podatke 
u svrhu provedbe postupka natječaja u skladu sa zakonskim propisima. 
 

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti na adresu: Srednja waldorfska škola u 
Rijeci, n/r Školskom odboru, Zametska 6, 51000 Rijeka, u zatvorenoj omotnici s 
naznakom: 
 

“ Za natječaj za imenovanje ravnatelja/ice - ne otvarati”. 
 

 

Predsjednica Školskog odbora 
Sandra Kordić 


