Temeljem €lanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22,155/23, 156/23) i Clanka 81. stavka 2. Statuta Srednje
waldorfske $kole u Rijeci , Skolski odbor Srednje waldorfske $kole u Rijeci raspisuje

NATJECAJ
za izbor i imenovanije ravnatelja Skole (m/2)
UVJETI:
1. zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na radnom mjestu nastavnika ili stru¢nog

suradnika u Skoli, a koji moze biti:
a) sveucilisni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni
studij ili
C) specijalistiCki diplomski stru¢ni studij;

d) polozen strucni ispit za ucitelja, nastavnika ili

stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz Clanka 157.

stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj

i srednjoj Skoli

2. uvjete propisane ¢lankom 106. ovoga Zakona,

3. najmanje osam godina radnog iskustva u Skolskim ili drugim ustanovama u
sustavu obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nadleznim za obrazovanje, od
C¢ega najmanje pet godina na odgojno-obrazovnim poslovima u Skolskim
ustanovama

4. uvjet propisan odredbom ¢lanka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama sto je duzan
dokazati vlastoru¢no potpisanom izjavom o nepostojanju okolnosti iz ¢lanka 239.
stavka 2. Zakona o trgovackim drustvima, a obrazac izjave moze se preuzeti na
mreznim stranicama Skole https://waldorf-rijeka.hr/wordpress/wp-
content/uploads/2025/12/Izjava_zapreke-ravnatelj clan-uprave.docx

5. zavr$enu waldorfsku naobrazbu na instituciji koju priznaje medunarodno
waldorfsko udruzenje

6.izraZene liderske i menadzZerske sposobnosti za uspjesno vodenje Skole.

Uz pisanu i vlastoruéno potpisanu prijavu na natje€aj kandidati su obvezni priloziti u

izvorniku ili ovjerenoj preslici sliedecu dokumentaciju:

- zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu,

- diplomu odnosno dokaz o steCenoj vrsti i razini obrazovanja,

- dokaz o zavrSenoj waldorfskoj naobrazbi,

- potvrdu ili elektroni¢ki zapis o podacima evidentiranim u bazi podataka HZMO,

- dokaz o radnom iskustvu u Skolskim ili drugim ustanovama u sustavu obrazovanja
ili u tijelima drzavne uprave nadleznim za obrazovanje — potvrda ustanove o vrsti
poslova i trajanju radnog odnosa,

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu odnosno dokaz da je osoba oslobodena
obveze polaganja stru¢nog ispita sukladno Clanku 157. st. 1. i 2. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli,
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- dokaz o stjecanju pedagosko-psiholoSkog obrazovanja/pedagoskih kompetencija
(za kandidate koji su bili u obvezi stjecanja istog sukladno Zakonu o odgoju i
obrazovanju),

- dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa u $Skolskoj ustanovi iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od dana objave natjecaja)

- vlastoruéno potpisanu izjavu o nepostojanju okolnosti iz Clanka 239. stavka 2.
Zakona o trgovackim drustvima, a obrazac izjave moze se preuzeti na mreznim
stranicama Skole
https://waldorf-rijeka.hr/wordpress/wp-content/uploads/2025/12/Izjava_zapreke-
ravnatel] clan-uprave.docx

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim
propisima, duZan/na je u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze
0 ostvarivanju prava prednosti na koje se poziva te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koiji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoS$ljavanju u skladu s ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz prijavu na natjeaj duzan/na je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju nalaze se na poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za
%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0OHBDR%202021 .pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposSljavanju temeljem Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21.) duzni su pored dokaza o
ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natje€aja, dostaviti dokaze potrebne za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju koji se nalaze na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju nalaze se na poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%
200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.

Kandidati /kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13., 152/14., 39/18., 32/20.) duzni su pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze
0 ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
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Kandidati /kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku
48. f. Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata ( NN broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19 ) duzni su uz prijavu na
natjeCaj u kojoj se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja, potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata, potvrdu
o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapoSsljavanje izdanu u vrijeme trajanja ovog
natjeCaja te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je naCin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca ( rieSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Ravnatelj se imenuje na vrijeme od 3 (tri) godine. Ista osoba moZze biti ponovno
imenovana za ravnatelja.

Rok za podnosenje prijava kandidata je osam ( 8 ) dana od dana objave natjecaja pri
Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje i mreznoj stranici Skole:
https://waldorf-rijeka.hr/natjecaji-2/.

Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave nece se razmatrati.
Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola pod jednakim uvjetima.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku. Urednom
prijavom smatra se pravovremena prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene
u javhom natjecaju.

U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 27.
travnja 2018. godine o zastiti pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i o
slobodnom kretanju takvih podataka, svi dokumenti dostavljeni na natjeCaj poslani su
slobodnom voljom kandidata, te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka, a koji ¢e se obradivati isklju€ivo u svrhu provodenja natjeCajnog postupka.

Prijavom na natjeCaj kandidati su suglasni da Srednja waldorfska Skola u Rijeci kao
voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati, obradivati i koristiti osobne podatke
u svrhu provedbe postupka natje€aja u skladu sa zakonskim propisima.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti na adresu: Srednja waldorfska sSkola u
Rijeci, n/r Skolskom odboru, Zametska 6, 51000 Rijeka, u zatvorenoj omotnici s
naznakom:

“ Za natje€aj za imenovanje ravnatelja/ice - ne otvarati”.

Predsjednica Skolskog odbora
Sandra Kordi¢
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