
Sukladno članku 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 

87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 
98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) Osnovna waldorfska škola Zametska 6, 51000 
Rijeka, e-mail:info@waldorf-rijeka.hr dana 17.ožujka. 2026. godine objavljuje 

 
 

NATJEČAJ za radno mjesto: 

1.​ TAJNIKA/CA– 1 izvršitelj/ica na nepuno neodređeno radno vrijeme - 20 sati 

Uvjeti: opći i posebni uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) te Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i 
načinu rada.  

Uz pisanu prijavu kandidat/kinja je dužan priložiti: 

-​ životopis 

-​ presliku dokaza o ispunjavanju uvjeta stečene vrste i razine obrazovanja  

-​ elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda mirovinsko osiguranje (ne starije od 30 dana), za one osobe koje su prijavljene  

-​ uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak 
glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (ne starije od mjesec dana od dana objave natječaja) 

-​ dokaz o državljanstvu  

Isprave se prilažu u neovjerenom presliku. U svrhu utvrđivanja vjerodostojnosti 
dokumentacije kandidata/kinje koji/a je zadovoljio/la u postupku, izvršit će se uvid u 
originalnu ili ovjerenu dokumentaciju, prije zaključivanja ugovora o radu. 

​
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslika vjenčanog ili rodnog lista i dr.) 

Na natječaj se mogu javiti kandidati oba spola.  

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim 
propisima, dužan/na je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze o 
ostvarivanju prava prednosti na koje se poziva te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. 

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz prijavu na natječaj dužan/na je, osim dokaza o 



ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti  sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 

Informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
nalaze se na poveznici: 

 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%
20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%
202021.pdf 

 

Kandidati /kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13., 
152/14., 39/18., 32/20.) uz prijavu na javni natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
formalnih uvjeta iz javnog natječaja, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom. 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju temeljem Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata  (NN br. 84/21.) dužni su pored dokaza o ispunjavanju 
formalnih uvjeta iz javnog natječaja, dostaviti dokaze potrebne za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju koji se nalaze na poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 

Informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
nalaze se na poveznici:  

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%
20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

 

Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom/kinjom prijavljenim na javni natječaj. Urednom 
se smatra samo prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u javnom natječaju.  

U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2018. godine o zaštiti pojedinaca  u svezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom 
kretanju takvih podataka, svi dokumenti dostavljeni na natječaj poslani su slobodnom 
voljom kandidata, te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji će 
se obrađivati isključivo u svrhu provođenja natječajnog postupka.  

Predajom natječajne dokumentacije smatra se da je kandidat koji je izabran na natječaju 
dao svoju suglasnost da mu se podaci navedu u odgovoru na natječaj.  
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Rok za podnošenje prijava je osam (8) dana od objave natječaja na mrežnim stranicama 
škole i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.   

Natječajna dokumentacija neće se vraćati. Obavijest o rezultatima izbora biti će objavljeni 
na mrežnim stranicama Škole. 

Natječajna dokumentacija dostavlja se u preslici u papirnatom ili PDF formatu na e-mail: 
info@waldorf-rijeka.hr  ili preporučenom poštom na adresu: Osnovna waldorfska škola, 
Zametska 6, 51000 Rijeka.  

Priloženu natječajnu dokumentaciju ne vraćamo.  

Natječaj je objavljen na mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Škole, te na mrežnim 
stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje dana 17. ožujka 2025. godine i traje do 25. 
ožujka godine. 

 

Klasa:102-02/26-01/2 

Urbroj: 2170-55-26-01​ ​  

 

Predsjednik Školskog odbora 
Osnovne waldorfske škole  

Ivana Keller 
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